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Presente

De mi consideracion:

El Honorable Consejo Universitario, en sesion extraordinaria de 1 de marzo de
2018, conocid oficio No. CEL-UC-003-18, de 29 de enero de 2018, suscrito por
el Doctor Pablo Montenegro, en calidad de Secretario de la Comisién Especial
de Legislacion, en el cual remite el Instructivo General de Titulacion de Grado.
También realiza la presentacion la Direccion General Académica, sobre los
puntos relevantes del Instructivo General de Titulacién de Grado.

El Honorable Consejo Universitario, resolvio:
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1.  Aprobar el Instructivo General de Titulacion de Grado; vy,

2. Disponer a la Comision Especial de Legislacion incorpore las
observaciones realizadas por los sefiores miembros del Honorable
Consejo Universitario Instructivo General de Titulacion de Grado y
envie la version final de dicho Instructivo.

Una vez que la Comision Especial de Legislaciéon, ha incorporado las
observaciones de los miembros del Honorable Consejo Universitario, adjunto
sirvase encontrar el Instructivo General de Titulacién de Grado.

Atentamente/'/ﬁ

Dr SllVlo Toscano Vizcaino MSc
SECRETARIO GENERAL

Nancy U
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CONSIDERANDO:

Que, la Constitucién de la Republica del Ecuador en el articulo 350 dispone: “El
sistema de educacién superior tiene como finalidad la formacion académica
y profesional con vision cientifica y humanista; la investigacion cientifica y
tecnoldgica; la innovacion, promocion, desarrollo y difusion de los saberes y
las culturas; la construccion de soluciones para los problemas del pais, en
relacion con los objetivos del regimen de desarrollo.”

Que, la Ley Organica de Educacion Superior [LOES] en el articulo 5 establece:
“Derechos de las y los estudiantes. Son derechos de las y los estudiantes los
siguientes: a) Acceder, movilizarse, permanecer, egresar y titularse sin
discriminacién conforme sus méritos académicos”

Que, la Ley Orgénica de Educacion Superior en el articulo 122 manifiesta: “Las
Instituciones del Sistema de Educacion Superior conferiran los titulos y
grados que le corresponden”

Que, la Ley Organica de Educacion Superior [LOES] en el articulo 84 establece:
“Requisitos para aprobacion de cursos y carreras. Los requisitos de caracter
académico y disciplinario necesarios para la aprobacion de cursos y carreras,
constaran en el Reglamento de Régimen Académico, en los respectivos
estatutos, reglamentos y demas normas que rigen al Sistema de Educacién
Superior.” [...]

Que, el Reglamento de Régimen Académico en el articulo 21 numeral 3 y las
Disposiciones Generales Tercera, Cuarta, Sexta, Décima Octava y la
Transitoria Sexta, sefialan los lineamientos generales para el proceso de
Titulacion en la Instituciones de Educacion Superior.

Que, el Estatuto de la Universidad Central del Ecuador en el articulo 21 numeral 2,
sefiala que es obligacion y atribucion del Honorable Consejo Universitario
“Expedir, reformar o derogar los reglamentos internos, instructivos y
resoluciones de caracter general de la Institucion, previo informe de la
Comision Juridica.”

En ejercicio de las atribuciones conferidas por el Estatuto de la Universidad Central,
el Honorable Consejo Universitario:

RESUELVE N\
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Expedir el siguiente
INSTRUCTIVO GENERAL DE TITULACION DE GRADO
CAPITULO |
AMBITO, OBJETO Y OBJETIVOS

Art. 1.- Ambito. EI presente Instructivo se aplica al proceso de titulacién en las
Carreras que oferta la Universidad Central del Ecuador.

Art. 2.- Objeto. El presente Instructivo establece las normas que regulan y orientan
el proceso de titulacién en el marco de la legislacion de la Educacion Superior
vigente y la normativa interna de la Universidad Central del Ecuador.

Art. 3.-Objetivos.
o Determinar la base legal para la obtencion del titulo de grado en la
Universidad Central del Ecuador conforme a la normativa nacional e

institucional.

o Establecer el proceso de titulacién para las Carreras que oferta la
Universidad Central del Ecuador.

e Enmarcar los trabajos de titulacion dentro de las lineas de investigacion
propuestas por cada Facultad.

e Garantizar el derecho de los estudiantes a obtener su titulacién en los
tiempos establecidos.

o Incrementar la eficiencia terminal de la Universidad Central del Ecuador.
CAPITULO II
DEL PROCESO DE TITULACION
Art. 4.- Convocatoria. La Direccién Académica sera la encargada de publicar la

convocatoria a los procesos de titulacién dos veces al aiio, utilizando la pagina web
de la institucion, previa la aprobacion del Vicerrectorado Académico y de Posgrado.
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Art. 5.- Proceso de titulacidn. Incluye las actividades que permiten la validacion
académica de los conocimientos, habilidades y desempefios adquiridos en la
Carrera para la resolucion de problemas, dilemas o desafios de una profesion. Su
resultado final es: a) el desarrollo de un trabajo de titulacion o b) la preparacion y
aprobacion de un examen de grado de caracter complexivo.

Art. 6.- Requisitos para ingresar al proceso de titulacién. El requisito para poder
ingresar al proceso de titulacién es estar matriculado en todas las actividades
académicas que se requieran aprobar para concluir la Carrera, haber cumplido con
la suficiencia del idioma extranjero y la aprobacién del manejo de herramientas
informaticas y cultura fisica.

Art. 7.- Modalidades de titulacion. Cada Carrera tendra un minimo de dos
modalidades, siendo una de ellas obligatoriamente el examen de grado de caracter
Complexivo. El trabajo de titulacién en sus diferentes modalidades: proyecto de
investigacion, proyecto integrador, ensayos o articulos académicos, analisis de
caso, sistematizacion de experiencias, emprendimientos, propuestas tecnoldgicas,
estudios comparados, trabajos experimentales, estudios o proyectos técnicos,
presentaciones artisticas, modelos de negocios, productos comunicacionales,
proyectos tecnologicos educativos, certificado internacionales, proyectos
administrativos, articulos de revision, entre otros de similar nivel de complejidad.

Para la implementacion de cada una de las modalidades de titulacion las Carreras
deberan elaborar la respectiva guia metodolégica.

Art. 8.- Procedimiento para registrar otra modalidad. Las Carreras que hayan
declarado y registrado sus modalidades en la Unidad de Titulacién Especial y en el
Redisefio o Disefio de los proyectos educativos curriculares, y que requieran optar
por otras modalidades, deberan preparar la nueva guia metodoldgica y solicitar la
aprobacion al Consejo Directivo, éste a su vez enviara a la Direccién Académica
para su respectivo tramite e informe; los mismos que seran remitidos al
Vicerrectorado Académico y de Posgrado para su conocimiento y registro en el
CES.

Art. 9.- Tiempo de desarrollo. El estudiante debera cumplir 400 horas para su
trabajo de titulacion o para la preparacién del examen complexivo, distribuidas entre:
tutoria, acompariamiento y trabajo auténomo. En el caso de las unidades
curriculares de titulacion, estas son independientes de las asignaturas de la unidad.

|
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Art. 10.- Declaratoria de aptitud del estudiante. Previo a la evaluacion del trabajo
de titulacién o del examen complexivo, el estudiante debera ser declarado apto,
certificacion que otorgara el Director de Carrera conjuntamente con el Secretario
Abogado una vez que haya cumplido los siguientes requisitos:

1. Haber aprobado la malla curricular.

2. Haber aprobado las suficiencias en manejo de herramientas informaticas,
idioma extranjero y cultura fisica.

3. Haber cumplido con las practicas pre profesionales y vinculacién con la
sociedad.

CAPITULO IlI
DEL TRABAJO DE TITULACION

Art. 11.- Trabajos de titulacion. Deberan consistir en una propuesta innovadora
que contenga, como minimo, una investigacion exploratoria y diagnoéstica, base
conceptual, conclusiones y fuentes de consulta, para garantizar su rigor académico,
el trabajo de titulacion debera guardar correspondencia con los aprendizajes
adquiridos en la Carrera y utilizar un nivel de argumentacién coherente con las
convenciones del campo del conocimiento.

El trabajo de titulacién estara encaminado a resolver problemas, dilemas o desafios
de la sociedad acordes con su profesion.

Los trabajos pueden ser en metodologias multiprofesionales entre Facultades de la
Universidad Central del Ecuador u otras, o multidisciplinares entre Carreras de una
misma Facultad.

Se pueden realizar entre dos estudiantes, si son de la misma Carrera; y, de tres de
diferentes Carreras de la Universidad Central del Ecuador u otras dependiendo de
la complejidad del trabajo.

Art. 12.- Tutorias. La tutoria de los trabajos de titulacion, es el proceso de
acompafamiento académico que debera otorgarse al estudiante durante su
desarrollo. Esa orientacion de tutoria debe garantizar la validacion de las
capacidades integradoras que se declaran en el perfil de egreso de la Carrera y que
se evidencian en la profundidad y consistencia del trabajo de titulacion.
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Las tutorias pueden ser presenciales, semipresenciales o virtuales, sea de forma
individual o grupal segun la etapa del trabajo de titulacion, sus niveles de
complejidad y de la necesidad de acompafiamiento que requieran los estudiantes.

Art. 13.- Conformacién del equipo de tutores. El equipo de tutores sera
conformado y organizado por el Consejo de Carrera conjuntamente con el
coordinador de la unidad de titulacién, de entre los docentes titulares de tiempo
completo, considerando el perfil, tiempo de dedicacion, carga horaria, area de
dominio de conocimiento, lineas de investigacion y nimero de estudiantes.

En caso que la demanda de postulantes no cubra el nimero de tutores, las Carreras
podran designar a docentes de medio tiempo de dedicacion y a docentes de otras
Facultades, siempre y cuando pertenezcan a la misma area de conocimiento, misma
gue debe contar con la respectiva aprobacion de los Consejos de las Carreras; en
casos excepcionales, se podra considerar como tutores a los docentes de contrato
con autorizacion del Vicerrectorado Académico y de Posgrado.

El Consejo de Carrera debe garantizar el nombramiento inmediato del tutor del
trabajo de titulacion, una vez que el estudiante lo solicite, siempre y cuando éste
cumpla con los requisitos legales y académicos para su desarrollo; designado el
docente tutor, éste firmara su aceptacion mediante la cual asume dicha
responsabilidad.

En caso de que el tutor no cumpla con su responsabilidad académica dentro de los
plazos establecidos en el cronograma del proceso de titulacion, el Consejo de
Carrera debera reemplazarlo de manera inmediata.

Art. 14.- Del co-tutor. Es el profesional que acompafia y orienta al estudiante
conjuntamente con el tutor durante el desarrollo del trabajo de titulacion. Cuando el
trabajo de titulacion esté articulado a dos o mas campos de conocimiento, sera
obligatoria la participacién de un co-tutor; que sera autorizada por el respectivo
Consejo de Carrera.

Los co-tutores pueden ser designados de entre los miembros del personal
académico de la misma Carrera, de otras Facultades o Universidades, asi como de
aquellos investigadores acreditados por la SENESCYT, o profesionales externos a
la Universidad.
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La complementariedad académica debera enriquecer un campo del conocimiento
diferente al del tutor, para considerarse un esfuerzo interdisciplinario y no de una
suplencia por defecto de formacién académica del tutor.

Art. 15.- Fases del proceso de titulaciéon. Para el proceso de titulacion se debe
cumplir cada una de las siguientes fases:

a. Elaboracion del perfil del proyecto del trabajo de titulacion

b. Desarrollo del trabajo de titulacion

c. Evaluacién del trabajo de titulacion
Art. 16.- Elaboracién del perfil del proyecto del trabajo de titulacién. Para la
unidad de titulacion especial el perfil del proyecto del trabajo de titulaciéon sera
elaborado en el penditimo semestre de la Carrera en la asignatura correspondiente
0 en seminarios, talleres, entre otros. Como resultado de la asignatura o de los
talleres se presentara el perfil del proyecto del trabajo de titulacion.
Para el caso de la unidad curricular se considera lo sefialado en los redisefios y
disefios de nuevas Carreras, que orientan el inicio del trabajo de titulacién con el
aporte de las asignaturas ubicadas en el campo de epistemologia y metodologia de
la investigacion.
El perfil del proyecto del trabajo de titulacion contendra como minimo lo siguiente:

o Datos informativos (Universidad, Facultad, Carrera, Nombre del estudiante,
Semestre, fecha)

e Titulo

o Justificacién de la problematica
e Objetivos y alcance

e Marco tedrico

o Metodologia
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¢ Recursos y cronograma
o Referencias bibliograficas

En el perfil del proyecto de titulacion se detallara si el trabajo de titulacion sera
elaborado por mas de un estudiante y se justificara brevemente.

El estudiante presentara el perfil del proyecto de titulacion firmado solo o
conjuntamente con un docente que de ser el caso podria ser considerado como
tutor si se encuentra dentro del area de dominio de conocimiento y lineas de
investigacion de la tematica seleccionada.

En caso que el estudiante presente el perfil del proyecto de titulaciéon solo con su
firma, debera proponer un tutor para que el Consejo de Carrera apruebe, o a su vez,
designe el tutor.

Previo a la aprobacion del perfil del proyecto del trabajo de titulacion se verificara
que no haya duplicidad del tema en el repositorio institucional.

Para la ejecucion de trabajos de investigacion en seres humanos se deberan contar
con el analisis y aprobacion del Comité de Investigacion de la Facultad o del
Subcomité de Investigacidbn en Seres Humanos segun lo establecido en el
Reglamento del Comité de Etica.

Art. 17.- Desarrollo del trabajo de titulacion. Para la unidad de titulacion especial
el desarrollo del trabajo de titulacion sera elaborado en el tltimo semestre.

En el caso de la unidad curricular se considerara lo sefialado en los redisefios y
disefios de nuevas Carreras. En los dos casos el trabajo estara de acuerdo con las
guias metodologicas correspondientes a cada mecanismo de titulacion, y a los
plazos establecidos.

El docente tutor realizara el acompafiamiento al estudiante desde el momento en el
que se le designé, tanto en el desarrollo tedrico y metodoldgico hasta la culminacion
del trabajo de titulacion.

Concluido el trabajo de titulacion el tutor lo sometera al control anti plagio propuesto

por la Universidad Central del Ecuador, aprobara hasta el 10% de similitud con otras
fuentes; el tutor anexara el informe al trabajo final de titulacion.
y)
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El docente tutor al final de su acompaifiamiento emitira un informe de aprobacion de
acuerdo al formato establecido, el mismo que sera entregado en el Consejo de
Carrera o en la Secretaria de Titulacion adjuntando el informe de aprobacion
conjuntamente con dos archivos digitales (CD’s) del trabajo de titulacion.

Art. 18.- Evaluacion del trabajo de titulacion. Los trabajos de titulacion se
evaluaran mediante una de las siguientes opciones:

a) Escrita
b) Oral

El Consejo Directivo de cada Facultad resolvera la opcién de evaluacion de los
trabajos de titulacién, que se aplicara en todas sus Carreras; esta resoluciéon sera
comunicada al Vicerrectorado Académico y de Posgrado en el plazo 45 dias a partir
de la aprobacién del presente instructivo.

Art. 19.-Conformacion del tribunal lector-evaluador. Los tribunales estaran
conformados por dos docentes designados por el Consejo de Carrera
conjuntamente con el coordinador de la unidad de titulacion, de entre los docentes
titulares de acuerdo al perfil académico del area de conocimiento y linea de
investigacion, tiempo de dedicacién, carga horaria y nimero de trabajos de
titulacion.

El Consejo de Carrera en el término de 10 dias de haber recibido el informe del
tutor, asignara el tribunal lector-evaluador para la evaluacion escrita o evaluacién
oral. En ninguin caso el tutor podra ser lector.

a.- Evaluacion escrita de los trabajos de titulacién. Los integrantes del tribunal
lector de evaluacion escrita, calificaran el trabajo escrito de titulacion en el término
de 15 dias, a partir de la fecha de recepcion del documento; de no cumplirlo, el
Consejo de Carrera asignara inmediatamente el respectivo reemplazo.

En caso de que el docente incumpla con el tiempo establecido para la entrega de la
evaluacion del trabajo escrito, se aplicara lo establecido en la norma
correspondiente.

Los miembros del tribunal lector-evaluador emitiran de manera individual la

respectiva rubrica de revision, establecida por el Consejo de Carrera de acuerdo a
los lineamientos determinados por la Direccion Académica, en la que constaran las
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observaciones sustentadas de forma y de fondo que consideren necesarias, para
que el estudiante realice la sustentacion escrita en el término de 15 dias. La
calificacion se asentara después de la sustentacion escrita si la hubiere.

La calificacion de cada miembro del tribunal lector-evaluador sera sobre veinte (20)
puntos, aplicando rubricas de evaluacion establecidas por los Consejos de Carrera
de acuerdo a los lineamientos determinados por la Direccion Académica. La
calificacion final del trabajo de titulacion mediante la evaluacién escrita sera
obtenida del promedio de calificaciones asighadas por los docentes del tribunal
lector-evaluador. La nota promedio minima de aprobacién es de 14 puntos.

De existir diferencias sustanciales (5 o mas puntos) entre las calificaciones de los
miembros del tribunal lector-evaluador, el estudiante, podra solicitar la recalificacion
en un término de 5 dias. El Consejo de Carrera designara un nuevo docente lector-
evaluador para que recalifique el trabajo escrito, en el término de 10 dias. La nota
de la recalificacion sera inapelable y reemplazara a aquella a la que se apelé.

Si el estudiante reprueba, podra volver a presentarlo en el término de 30 dias,
sujetandose a lo dispuesto en la tabla de aranceles aprobado por el Honorable
Consejo Universitario.

En caso de que lo repruebe por segunda ocasion debera cambiarse por una unica
vez de modalidad de titulaciéon en el nuevo periodo académico, siempre y cuando
se encuentre en los tiempos establecidos en el Reglamento de Reégimen
Académico, siendo ésta, a su vez, la ultima oportunidad de titulacién.

b.- Evaluacion oral de los trabajos de titulacion. Para la evaluacion oral se le
asignara al estudiante el tribunal lector-evaluador que revisara el trabajo escrito de
titulacion en el término de 15 dias, a partir de la fecha de recepcion del documento;
de no cumplirlo, se aplicara lo establecido en la norma correspondiente y el Consejo
de Carrera asignara inmediatamente el respectivo reemplazo.

Los miembros del tribunal lector-evaluador emitiran de manera individual la
respectiva rlbrica de revision, establecida por el Consejo de Carrera de acuerdo a
los lineamientos determinados por la Direccion Académica, en la que constaran las
observaciones sustentadas de forma y de fondo que consideren necesarias, para
que el estudiante realice la sustentacion en la presentacion oral.

La calificacion de cada miembro del tribunal lector-evaluador sera sobre veinte (20)
puntos, aplicando rubricas de evaluacion establecidas por los Consejos de Carrera

)
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de acuerdo a los lineamientos determinados por la Direccién Académica. La
calificacion final del trabajo de titulacién mediante la presentacion oral sera obtenida
del promedio de calificaciones asignadas por los docentes del tribunal lector-
evaluador. La nota promedio minima de aprobacién es de 14 puntos.

La presentacién oral se instalara con un méaximo de 15 minutos posteriores a la hora
sefalada en la convocatoria; de no instalarse por ausencia de uno de los miembros,
le reemplazara el Director de Carrera o su delegado, debiendo el Secretario
Abogado sentar la razén correspondiente.

En caso de no presentacion del estudiante por caso fortuito o por fuerza mayor
debidamente justificada, el Director de Carrera sefialara nueva fecha en un término
de 10 dias.

El Tribunal que receptara la presentacion oral del trabajo de titulacion sera el mismo
que reviso la version escrita.

La presentacion oral podra ser en un acto publico; el aspirante expondra su trabajo
en un tiempo maximo de hasta de 30 minutos, podra utilizar cualquier tipo de recurso
didactico y se dispondrad de 20 minutos para que el estudiante sustente las
observaciones realizadas al trabajo de titulacion.

Si el estudiante reprueba, podra volver a presentarlo en el término de 30 dias,
sujetandose a lo dispuesto en la tabla de aranceles aprobado por el Honorable
Consejo Universitario.

En caso de que lo repruebe por segunda ocasion debera cambiarse por una Unica
vez de modalidad de titulacion en el nuevo periodo académico, siempre y cuando
se encuentre en los tiempos establecidos en el Reglamento de Régimen
Académico, siendo ésta, a su vez, la tltima oportunidad de titulacion.

En el caso de los estudiantes que elaboraron su trabajo en equipo, la evaluacion
sera de manera individual.

20. Art.- Entrega y registro de trabajos de titulacion. Los trabajos aprobados
resultantes de los mecanismos de titulacién deben ser entregados oficialmente a la
Secretaria de la Carrera, en dos copias en medio digital y un impreso de acuerdo a
la normativa del Centro de Informacién Integral, para el registro en el repositorio
Institucional.
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CAPITULO IV
DEL EXAMEN COMPLEXIVO

Art. 21.- Examen Complexivo. Es un examen teérico-practico que hace referencia
a la complejidad de la ruta de salida del proceso de formacion, guardando
correspondencia con los resultados de aprendizaje definidos en el perfil de egreso.
Su finalidad es evidenciar las capacidades integradoras que tiene el estudiante para
hacer uso de sus conocimientos de manera efectiva en la resolucion de problemas
de su profesion.

El examen complexivo no debe convertirse en una medicién del nivel de
memorizacién sino evidenciar la capacidad de los estudiantes para establecer
conexiones entre la teoria y la practica en la realizacion del diagnostico y la
explicacién del caso, encaminada hacia la construccion de una propuesta de
modelos de actuacién profesional.

Art. 22.- Guia metodoldgica. Los parametros para el proceso de examen
complexivo estaran detallados en una guia metodologica. Esta guia es un conjunto
de procedimientos y acciones que la Carrera proporciona a docentes y estudiantes
para facilitar y orientar la preparacion, construccién, acompafiamiento y aplicacion
del examen complexivo.

La guia metodolégica se socializara y publicara en la pagina web de la Universidad
y de la Carrera seguin cronograma de cada convocatoria.

Art. 23.- Acompafiamiento. Es el proceso orientado a la preparacion del estudiante
para rendir un examen de grado de caracter complexivo teérico practico con el
mismo nivel de complejidad, tiempo de preparacion y dedicacion exigido en las otras
modalidades de titulacion.

El acompafiamiento puede ser presencial, semi-presencial o virtual de acuerdo a
los componentes, subcomponentes y temas establecidos en la guia metodolégica
del examen complexivo.

Art. 24.- Conformacién del equipo de acompafiamiento. El equipo de docentes
para el acompariamiento del examen complexivo sera conformado y designado por

el Consejo de Carrera conjuntamente con el coordinador de la unidad de titulacion,
de entre los docentes especialistas afines a los componentes y sub-componentes
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descritos en la guia metodolégica, de este equipo se designaran los tribunales para
la presentacion del examen tedrico-practico.

Art. 25.- Fases del examen complexivo. El Coordinador de la unidad de titulacion
sera el responsable de la gestién del proceso del examen complexivo que seguira
las siguientes fases:

a. Planificacion
b. Organizacién
c. Ejecucion
d. Evaluacioén

Art. 26.- Planificacién. El Director de Carrera coordinara con la Direccién de
Desarrollo Académico el taller de capacitacion a los docentes especialistas afines a
los componentes y sub-componentes del proceso de construccién del examen
complexivo tedrico-practico.

Art. 27.- Organizacidon. En esta fase se estableceran los componentes, sub-
componentes, porcentajes de ponderacion y temarios especificos, esenciales e
importantes del plan de estudios que determinaran la estructura del examen.

En caso de las Carreras que hayan rendido el examen de habilitacion profesional o
haya sido acreditada, los componentes y temarios seran los aplicados por el
CEAACES.

Art. 28.- Ejecucién. -Unicamente los estudiantes declarados aptos en la plataforma
de titulacion, podran rendir el examen complexivo. No se podran integrar nuevos
estudiantes después de la primera aplicacion.

En caso de que la Carrera por asuntos especificos inherentes al proceso requiera
cambio de fecha de la aplicacién del examen, debera solicitar autorizacion a la
Direccién Académica en un término no menor a diez dias anteriores a la fecha de la
aplicacion.

Art. 29.- Evaluacion. Para aprobar el examen complexivo el estudiante debera
obtener una calificacion igual o mayor a 14/20, como resultado final.

Una vez finalizado el proceso, los resultados de los examenes seran notificados de
manera automatica a las cuentas que los estudiantes registraron al momento de la
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postulacion. Ademas, el postulante podra visualizar sus calificaciones ingresando a
la plataforma de titulacion.

En el caso de que el aspirante no apruebe el examen complexivo, tendra una
segunda oportunidad en condiciones similares, cuya fecha estara establecida en
cada convocatoria.

En caso de que lo repruebe por segunda ocasion debera cambiarse por Unica vez
de mecanismo de titulacién en el nuevo periodo académico, siempre y cuando se
encuentre en los tiempos establecidos en el Reglamento de Régimen Académico,
siendo ésta, a su vez, la ultima oportunidad de titulacion.

Art. 30.- Recalificacion. Es el derecho que tiene el estudiante para solicitar que un
tribunal designado por el Director de Carrera revise los aspectos impugnados en los
componentes del examen complexivo al considerarse perjudicado.

Para este proceso se debe considerar:

1. El estudiante solicitara la recalificacion de forma escrita y de manera
fundamentada al coordinador de la unidad de titulacion, en un maximo de 3
dias laborables.

2. El Director de Carrera conformara el tribunal que estara integrado por dos
docentes afines al area del conocimiento de la impugnacion y el coordinador
de la unidad de titulacién. Este tribunal entregara el veredicto en un plazo de
48 horas mediante un informe conjunto debidamente motivado, mismo que
sera inapelable.

3. En caso que la recalificacion implique una nota diferente a la registrada
inicialmente en el sistema, el Director de Carrera solicitara a la Direccion
Académica la respectiva rectificacion.

CAPITULO V
DEL CURSO DE ACTUALIZACION DE CONOCIMIENTOS

Art. 31.- Los estudiantes que no se hayan titulado en los tiempos establecidos
deberan aprobar obligatoriamente el curso de actualizacion de conocimientos,
previo a la culminacién y aprobacion de su trabajo de titulacion o presentacion al
examen complexivo; para el efecto se matricularan en la plataforma de titulacion.

A
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Art. 32.- Para la planificacién del curso de actualizaciéon de conocimientos el
Consejo de Carrera determinara de tres a cinco asignaturas o sus equivalentes que
seran las de mayor tributo al perfil de egreso, las modalidades podran ser
presenciales, semipresenciales y/o virtuales.

Cuando el nimero de estudiantes sea menor o igual a 10 éstos podran insertarse
en los cursos regulares de la Carrera; superado este niimero se programaran cursos
especificos para esta actividad. El curso de actualizacién se planificara de acuerdo
al cronograma académico semestral aprobado.

El Consejo de Carrera conjuntamente con el coordinador de titulacion elaborara la
planificacion curricular correspondiente al curso de actualizacién, misma que sera
aprobada por el Consejo Directivo y puesta en conocimiento a la Direccién
Académica.

El tiempo de los cursos de actualizacion de conocimientos estara dado en funcion
a:

Tiempo Asignaturas o Minimo de
equivalentes horas*
1 a 3 afios 3 96
Mas de 3 a 6 4 128
anos
Mas de 6 a 9 5 160
anos 6 meses

* El numero de horas deberan desarrollarse en 8 semanas

Quienes culminaron su malla hace més de 10 afios, no podran titularse y deberan
optar por la homologacién de estudios a otra Carrera vigente, tinicamente mediante
el mecanismo de validacién de conocimientos.

El estudiante aprobara el curso de actualizacion cuando obtenga una nota igual o
superior a 14 puntos sobre 20, esta nota resultara del promedio de las asignaturas,
seminarios, modulos, talleres y otras actividades académicas que conformaron el
curso de actualizacion.
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En caso de reprobar el curso de actualizacion, el estudiante tendra derecho por
Unica vez a presentarse a rendir un examen de recuperacion, mismo que debera
aprobar con una nota igual o superior a 14 puntos sobre 20. Esta calificacion no
incide en el récord académico y en la plataforma se registraran las calificaciones
con las que el estudiante fue aprobado o reprobado.

El curso de actualizacion de conocimientos aprobado por el estudiante le sera
reconocido por dos periodos académicos a partir de la finalizacion de la
convocatoria en la cual aprobé el curso, paralelamente podran prepararse para
rendir el examen complexivo o desarrollar su trabajo de titulacion.

En caso de reprobar el curso de actualizacién de conocimientos, el estudiante
debera postularse a una nueva convocatoria de titulaciéon y cancelar el arancel
correspondiente.

CAPITULO VI
DEL SISTEMA INFORMATICO DE TITULACION

Art. 33.- Sistema informatico de titulacion. Es la plataforma mediante la cual la
Universidad Central del Ecuador agiliza, monitorea y controla el proceso de
titulacion. Esta plataforma estara articulada con el sistema de emision de titulos y la
de aplicacion del examen complexivo institucional.

Art. 34.- Usuarios y roles del sistema de titulacion. Son usuarios del sistema de
titulacién con los respectivos roles, los siguientes actores universitarios:

Direccion Académica - rol administrador
Subdecano.- rol consultor

Director de Carrera - rol de evaluador

Coordinador de la unidad de titulacion - rol consultor
Secretarios Abogados -rol consultor

Secretaria de la Carrera o de titulacioén - rol validador
Estudiante- rol postulante

Sl @ Boko M) =
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Art. 35.- La calificacion de graduacién mediante el trabajo de titulacion sera el
resultado de:

N° |ASPECTOS Al

1 Nota de récord académico 60%

2 Nota trabajo de titulacion|40%
(promedio)

Calificacion final de graduacion

Art. 36.-La calificacion de graduacion mediante el examen complexivo sera el
resultado de:

N° |ASPECTOS gﬂNDERAC'
1 |Nota de récord académico 60%

Nota del examen de grado de|[40%
2 |caracter complexivo teorico
practico

Calificacion final de graduacion

Art. 37.- De los promedios. Las notas del récord académico de la Carrera, trabajo
de titulacion, examen complexivo y la calificacion final de graduacion seran con dos
decimales y no seran elevadas al inmediato superior.

Art. 38.- De las actas de grado. Las actas de grado se generaran a través de la
plataforma de titulacién y seran suscritas por:

Examen complexivo.

Director de Carrera

Sefor /a Secretario/a Abogado/a; vy,
Graduando/a

Modalidades con trabajo de titulacion
Miembros del tribunal lector-evaluador

Sefior /a Secretario/a Abogado/a; y,
Graduando/a
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Art. 39.- De la investidura e incorporacion. Se la realizara en un acto solemne y
publico, puede ser de manera individual o colectiva en la que se entregaran las actas
de grado.

DISPOSICIONES GENERALES

PRIMERA. Los estudiantes en ninglin caso podran optar por dos modalidades de
titulacion de manera simultanea.

SEGUNDA. El estudiante que no haya culminado el trabajo de titulacién cuando
curso el Gltimo periodo académico de la malla curricular, podra presentarlo en el
siguiente, con el beneficio de gratuidad, superado este plazo y de no haberlo
culminado, solicitara a la Direccion de Carrera una prorroga de un periodo
académico adicional previo el pago del arancel correspondiente. Superado este
plazo el estudiante debera acogerse a la actualizacion de conocimientos.

TERCERA. De existir estudiantes que han perdido el beneficio de gratuidad por
causas establecidas en la normativa vigente, se aplicara el arancel correspondiente
aprobado por el Honorable Consejo Universitario.

CUARTA. Los tramites relacionados a derechos de propiedad intelectual de los
trabajos de titulacion deben enmarcarse en lo establecido en el Codigo Organico de
la Economia Social de los Conocimientos, Creatividad e Innovacion.

QUINTA. A partir de la aprobacién del presente Instructivo, la Direccién Académica
en un plazo de 45 dias determinara los lineamientos para la elaboracion de las guias
metodolégicas, rubricas de revision y evaluacion. El Consejo de Carrera remitira los
citados documentos en el plazo de 30 dias al Consejo Directivo para su aprobacion
y este a la Direccion Académica para revision y seguimiento.

SEXTA. En caso de que la implementacion del proceso de titulacion requiera
incorporar otros instrumentos, la Direccién Académica los debera elaborar y aplicar,
previa autorizacion del Vicerrectorado Académico y de Posgrado.

SEPTIMA. Las unidades de titulacién consideraran en la planificacion, guias
metodoldgicas, material de trabajo y las condiciones necesarias para garantizar el
adecuado desempeiio de los estudiantes con algun tipo de discapacidad, siempre
y cuando hayan notificado al coordinador de la unidad de titulacion y presentado
una copia del carné del CONADIS.

)
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OCTAVA. Para el desarrollo del trabajo de titulacién o examen complexivo deben
considerarse los periodos de vacaciones de los docentes a fin que estos tiempos
no sean imputables al estudiante.

NOVENA. Por causas de fuerza mayor o caso fortuito, debidamente justificadas, el
estudiante podra desistir de participar en el proceso de titulacién hasta la
culminacion del primer hemisemestre después de haber sido asignado su tema y
tutor, mediante solicitud al Director de Carrera y debiendo postularse en la siguiente
convocatoria.

DECIMA. Para la designacion del coordinador de la unidad de titulacién de Carrera,
el Director propondra una terna y sera designado por el Consejo Directivo.

DECIMA PRIMERA. El Director de Carrera, en caso de incumplimiento de las
funciones de los responsables del proceso de titulacién pondra en conocimiento de
la respectiva autoridad para los fines pertinentes.

DECIMA SEGUNDA. Una vez que se ha generado el acta de grado en el sistema
de titulacion la Universidad Central del Ecuador en el término de 30 dias realizara
el respectivo registro en la SENESCYT y entrega del titulo.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

PRIMERA. La unidad de titulacién especial tendré vigencia hasta que se graduen
todos los estudiantes que iniciaron sus estudios antes de la aprobacién del redisefio
de la respectiva Carrera.

SEGUNDA- Los estudiantes que se postulen al proceso de titulacién del perfodo
académico 2018-2018 y que hayan culminado su malla curricular en marzo de 2018,
contabilizaran el plazo para culminar su trabajo de titulacion a partir del registro del
tema y tutor en la plataforma de titulacion.

TERCERA. Los estudiantes que se hubieren postulado para los procesos de
titulacion 2016-2017, 2017-2017 y 2017-2018 sin que hayan sido validados, ni
asignados el mecanismo de titulacién, la Direccion Académica procedera a
desactivar de la plataforma de titulacion, en un término de 10 dias a partir de la
fecha de aprobacion de este instructivo, por parte del Honorable Consejo
Universitario, quedando habilitados para postularse a la convocatoria 2018-2018.
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DISPOSICION DEROGATORIA

UNICA A partir de la aprobacion del presente Instructivo las normas contenidas en
el mismo derogan a las que sobre esta materia se contrapongan.

DISPOSICION FINAL
El presente Instructivo entrara en vigencia a partir del proceso de titulacion 2018-
2018.

RAZON: El presente INSTRUCTIVO GENERAL DE TITULACION DE GRADO, fue
aprobado por el Honorable Consejo Universitario, en sesion extraordinaria de 1 de
marzo de 2018. Certlflco -

= ’ﬁ '/

Dr Silvio Toscano Vizcaino MsC
SECRETARIO GENERAL
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